optimistisch - dynamisch - innovativ

Sind Sie bereit in einem Industrieunternehmen zu arbeiten, das enorm flexibel arbeitet
und sich mit individuellen Aufgaben in der Energieversorgung beschaftigt,
auBBergewohnliche Leute einstellt, die sich gegenseitig unterstiitzen und auf hochstem
Niveau arbeiten? Geht nicht — gibt’s nicht!

Dann kommen Sie zu uns, denn wir suchen eine/n

Mitarbeiter/in Wareneingang
@ 4020 Linz Vollzeit

IHRE AUFGABEN:
e Ubernahme und Sichtpriifung von Waren
e Wareneingangskontrolle und Buchung im ABAS-System
e Einlagerung der Artikel
e Einhaltung von Lieferterminen
e Kommissionierung gemafd Fertigungsauftragen und Ristanweisungen

UNSERE ANFORDERUNGEN:
e Lagererfahrung
e Verantwortungsfreude und Eigeninitiative
e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
e Staplerschein mit Praxis

IHRE BENEFITS:
e Wir bieten ein Mindestbruttomonatsgehalt von € 2.900,-- gerne mit Uberbezahlung, je nach
Qualifikation und Vorerfahrung
e Sicherer Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen
e Weitere Benefits: flexibles Arbeitszeitenmodell, Essenszuschuss in eigener Kantine, Fort- und
Weiterbildungsmoglichkeiten, Erfolgsbeteiligung und Mitarbeiterevents

Haben wir lhr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

pc personalmarketing gmbh, sonja hackl
birgerstraBe 18, 4020 linz

fon: 0732/66 77 20

mail: bewerbung.linz@pcp.at



